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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zu sofort einen

Ihre Aufgaben:

•   Selbständige Erstellung der monatlichen Entgeltabrechnungen für die Mitarbeiter*innen 
      unserer Mandant*innen unter Beachtung der steuerlichen, sozialversicherungsrechtlichen 
      und tariflichen Rahmenbedingungen
� 
•   Erfassung der Ein- und Austrittsdaten von Mitarbeitern und Pflege der Stammdaten

•   Erledigung der gesetzlichen Auskunfts-, Bescheinigungs- und Meldepflichten

•   Vorbereitung der erforderlichen Unterlagen für Lohnsteueraußenprüfungen

•   Allgemeine Korrespondenz mit Mandanten, Finanzbehörden, Krankenkassen usw.

•   Begleitung von Prüfungen des Finanzamtes und der Rentenversicherungsanstalt

Ihr Profil / Idealerweise treffen folgende Eigenschaften auf Sie zu:

•   Abgeschlossene Ausbildung zum Steuerfachangestellten (m/w/d) oder Fachassistent Lohn 
      und Gehalt (m/w/d) und erste Berufserfahrung im Bereich der Entgeltabrechnung
� 
•   Fachkenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

•   Fachkenntnisse und Erfahrung in der Bearbeitung von Baulohn

•   Freude am persönlichen Kontakt

•   Sorgfalt, Eigenständigkeit, Teamgeist und Einsatzbereitschaft

•   Flexibilität und Organisationsgeschick

•   Loyalität und Diskretion

•   Erfahrung mit DATEV und/ oder SBS oder vergleichbaren Programmen



Unser Angebot / Sie erwartet:

•   Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit innerhalb eines breit gefächerten, 
      hochinteressanten Mandantenspektrums

•   Inhaltlich „ein großer bunter Blumenstrauß“ mit spannenden, vielseitigen und herausfor-
      dernden Aufgaben und selbständiges Arbeiten in enger persönlicher Zusammenarbeit mit 
      dem Mandanten

•   Flexible Arbeitszeiten, ein moderner Arbeitsplatz mit Fokus auf Digitalisierung

•   Sympathische Kolleginnen/ Kollegen, ein guter Teamspirit, eine offene Kultur und ein 
      Miteinander

•   Eine gründliche Einarbeitung in partnerschaftlicher Arbeitsatmosphäre. Wir fördern indivi-
      duell Ihre Stärken und bieten exzellente Aufstiegs- und Weiterbildungschancen.

•   Eine langfristige berufliche Perspektive in einem modernen sowie zukunftsorientierten 
      Arbeitsumfeld.

Kontakt

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, schicken Sie uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe des Gehaltswunsches und des frühesten Eintrittstermins per Mail an:

b.pohl@pohl-wp-stb.de


